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ОТЧЕТ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

Муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 13 «Жемчужинка» г. Балаково Саратовской области 

за 2019 год 

1. Общие сведения 

Полное наименование: Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 13 «Жемчужинка» г. Балаково Саратовской области. 

Сокращенное наименование: МАДОУ Детский сад № 13 

ЮриДический Адрес: 413853, Саратовская область, г. Балаково, улица Титова, дом 37а. 

Учредитель: Комитет образования администрации Балаковского муниципального района 

Основной целью МАДОУ Детский сад № 13 «Жемчужинка» является: реализация 

требований Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования, повышения качества образовательной деятельности, сохранение здоровья 

дошкольников в условиях воспитательно-образовательного процесса, создание условий для 

поиска эффективных методов работы с дошкольниками, совершенствование педагогического 

мастерства, обобщение и распространение педагогического опыта в работу ДОУ. 

Руководитель: директор Косульникова Нелли Редженаловна. 

Режим работы учреждения: с 7.00 до 19.00 ежедневно, кроме субботы и воскресенья и 

праздничных дней. 

На основании предложения Администрации Балаковского муниципального района 

Саратовской области МАДОУ Детский сад № 13 включён в Федеральный Реестр «Всероссийская 

книга Почёта - 2018 года», занимающий лидирующую позицию в сфере образования в России в 

целом, и является участником Всероссийского Реестра соответствующего органа исполнительной 

власти. 

Нормативно-правовое обеспечение: 

Реквизиты Устава МАДОУ «Детский сад 

№13». 

Утвержден Постановлением администрации 

Балаковского муниципального района от 01 

ноября 2012 года №5018 

Свидетельство о постановке на учет в ИНН 6439070140 
налоговом органе юридического лица, 
образованного в соответствии с 
законодательством Российской Федерации 
по месту нахождения на территории 
Российской Федерации 

КПП 643901001 

Свидетельство о внесении записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц 

ОГРН 1096439000052 

Лицензия на осуществление № 1741 от 26.12.2014г, 

образовательной деятельности серия 64Л01 № 0001391 

Лицензия на осуществление медицинской 
деятельности 

№ ЛО-64-01-002681 от 17.11.2014 г. 

Локальные акты МАДОУ Детский сад № • коллективный договор; 

13 в части содержания образования, • правила внутреннего трудового распорядка; 
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содержания образовательного процесса • положение о системе оплаты труда 

работников; 
 

• положение о распределении стимулирующей 

части фонда оплаты 
  

труда; 
 

• положение о педагогическом Совете; 
 

• положение о родительском комитете; 
 

• другие локальные акты, необходимые в части 

содержания образования, организации 

образовательного процесса.  

2. Система управления МАДОУ Детский сад № 13 «Жемчужинка» 

Управление дошкольным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
— Непосредственное управление учреждением осуществляет директор. 
— Коллегиальные органы управления: 

1) Наблюдательный совет; 

2) Общее собрание работников Учреждения; 

3) Педагогический совет; 

4) Родительский комитет Учреждения; 

5) Совет родителей (законных представителей). 

Вывод: Структура и механизм управления МАДОУ Детский сад № 13 определяет стабильное 

функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию инициативы 

участников образовательных отношений (педагогов, родителей (законных представителей), 

воспитанников). 

3.Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность в МАДОУ Детский сад № 13 ведется в соответствии со 

следующими документами: 

а) Федеральный закон от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

б) Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

утвержденный Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155; 

в) СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций», 

утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

15.05.2013 года №26 

2.1. Количество воспитанников, групп, их направленность 

В 2018 году функционировало 7 групп общеразвивающей направленности в возрасте от 2 

до 7 лет и 3 группы компенсирующей направленности (коррекция нарушения речи) от 5 до 7 лет. 

Число воспитанников на 31.12.2018 года - 240 воспитанников 

Возраст детей Кол-во групп Кол-во детей 

Группы общеразвивающей направленности 

Группа раннего возраста (2-3 года) 3 80 

Младшая группа (3-4 года) 1 27 

Средняя группа (4-5 лет) 1 26 

Старшая группа (5-6 лет) 1 27 

Подготовительная к школе группа (6-7 лет) 1 27 

Группы компенсирующей направленности 
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Старшая группа (5-6 лет) 
2 

34 

Подготовительная к школе группа (6-7 лет) 1 19 

ВСЕГО: 10 240  

2.2. Организация воспитательно-образовательной, работы 

Воспитательно-образовательная работа построена в соответствии с основной 

образовательной программы МАДОУ Детский сад № 13, разработанная на основе примерной 

программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. 

Комаровой с учетом ФГОС. Региональные программы «ЗОЖ» и «ОБЖ». 

С целью обновления содержания образования, формирования познавательных 

способностей и обеспечения обогащённого развития воспитанников в ДОУ были организованы: 

— Тематические выставки по временам года, «К нам пришел Новый год», «Наши любимые 

мамы», «Наша Армия сильна», «Мой город-Балаково», «Золотая осень», «Победой кончилась 

война», «Мамин праздник», «Весенняя капель», «День Космонавтики», «День защиты детей». 
— Новогодняя выставка детского творчества совместно с родителями 
— Дополнительное образование для старших дошкольников «Школа мяча», «Крепыш». 

— Экскурсии с детьми в МАОУ СОШ №12 (1 сентября), на почту, в магазин, осенний, зимний 

парк, библиотеку, «Аллею Героев». 
— Тематический праздник ко « Дню Победы». 
— Праздник «День защиты детей». 
— Спектакли театра юного зрителя и кукольных театров. 
— Выпуск детей в школу. 

— Участие педагогов в педагогических советах, консультациях, педагогических чтениях, 

семинарах-практикумах, «Мастер-класс». 

Здоровье каждого ребёнка - условие его полноценного роста и показатель нормального 

развития. Основу воспитательно-образовательного процесса в ДОУ составляло применение 

следующих здоровьесберегающих технологий: двигательный режим, гибкий режим пребывания 

детей в детском саду, закаливающие процедуры, оздоровительно-профилактические и лечебно-

коррекционные мероприятия, занятия физической культурой в нетрадиционной форме, 

логоритмические упражнения, создание атмосферы психологического комфорта. А также 

дополнительное образование для развития двигательной активности у старших дошкольников 

«Школа мяча», «Крепыш». Занятия и игры с детьми в сенсорной комнате. 

Активное включение родителей в воспитательно-образовательный процесс 

педагогический коллектив учреждения считает важнейшим условием воспитания и развития 

детей. Мы считаем, что благодаря тесному содружеству с семьёй в сознании воспитанников и их 

родителей формируется правильное отношение к здоровому образу жизни. Родительские 

собрания, консультации, «Дни открытых дверей», праздники и развлечения совместно с 

родителями всегда привлекают родителей и позволяют добиться положительных результатов во 

взаимодействии с ними, повысить их педагогическую компетентность и интерес к вопросам 

воспитания детей. Поэтому взаимоотношения с родителями мы строим так, чтобы родители были 

не только слушателями и наблюдателями, но и активными участниками многих мероприятий, 

призваны помочь, поддержать, направить, дополнить воспитательную и образовательную 

деятельность. 

С целью повышения компетентности родителей в рамках решения обозначенных 

годовых задач специалистами и педагогами ДОУ проводились общие родительские собрания, 

совместные с родителями выставки детского творчества; оформлялись информационные 

материалы, как для стендов, так и для папок-передвижек, родительских уголков. 

Для воспитанников проведены мероприятия с активным участием родителей: 

— «День матери» 

— «Выставки детского творчества с участием родителей» 

— «День открытых дверей» 

— «Международный женский день 8 Марта» 
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— «Этот день Победы будут помнить веками...!» 

— «До свиданья, детский сад!» 

— «День защиты детей». 

— «Экскурсии в библиотеку». 

— «Субботники по благоустройству детских участков». 

— Спортивные праздники: Квест-игра «Волшебное дерево знаний», «Спортивное развлечение 

совместно с родителями «День рождения Бабы Яги». 

Воспитанники МАДОУ участвуют и занимают призовые места: 

«ДОШКОЛЬНИКИ ЗА ВСЕРОССИЙСКИЙ ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬ-НЫЙ 

КОМПЛЕКС «ГОТОВ К ТРУДУ И ОБОРОНЕ». Участие в 5-ти видах муниципальных 

соревнованиях среди воспитанников муниципальных дошкольных автономных 

образовательных учреждений-детских садов г. Балаково. ПОЧЁТНЫЕ ГРАМОТЫ: Первое 

место в беге на 60 метров. Второе место в беге на 60 метров Второе место - команда МАДОУ 

детский сад №13 в эстафете 30 метров х 4.; 

- диплом 2 степени IX регионального конкурса детского творчества «Возраст делу не помеха»; 

- Дипломы 1, 2, 3 степени в муниципальном конкурсе декоративно-прикладного 

творчества « Театральная весна»; 

-Дипломы 1, 2, 3 степени в муниципальном конкурсе декоративно-прикладного 

творчества «С Новым годом!»; 

— диплом 2 степени регионального конкурса «Я ребёнок. У меня есть права и обязанности!», в 

номинации «ДЕТИ ЗЕМЛИ»; 

-конкурс открыток посвященный Дню матери Дипломы 1, 2, степени; 

- «Вперед к вершинам!» -2 общекомандное место. 

3.3. Дополнительное образование 

Основным направлением в работе МАДОУ детский сад № 13 является охрана и 

укрепление здоровья детей, развитие творческих и интеллектуальных способностей на основе 

мониторинга психического и физического развития. 

№ 

п/п 

Название 

кружка 

Направ-

ление 

Возрастная 

группа 

Кол-во 

детей 
Кол-во 

занятий в 

неделю 

Время 
Руково-дитель 

кружка 
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1 

«Логосказки в 

театрализован -

ной деятельн. 

Развитие 

речи 
6-7лет 10 2 16.00 

Арутюнян О.А. 

Учитель- логопед 

2 
«Ловкие 

пальчики» 

Развитие 

речи 
5-6 лет 15 2 16.00 

Сергеева В.В. 

Учитель- 

логопед. 

3 
«Маленький 

актёр» 

Художест 

венно- 

эстетическ 

ое 

5-6 лет 15 2 16:00 

Климова С.В. 

музыкальный 

руков. 

4 
«Весёлый 

оркестр» 

Художест 

венно- 

эстетическ 

ое 

5-6 лет 15 2 16:00 

Чернявская С.В. 

музыкальный 

руков. 

5 
«Азбука 

общения» 

Развитие 

эмоцио-

нальной 

сферы. 

5-6 лет 15 2 16.00 

Орешина А.С. 

Педагог- 
психолог 

6 
«Человек среди 

людей» 

Социаль- 

но-ком- 

муник. 

6-7 лет 10 2 16.00 

Гаева Н.Ю. 

социальный 

педагог. 

 

Вывод. Воспитательно-образовательный процесс в МАДОУ Детский сад № 13 

организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством Российской 

Федерации к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, представление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. 

4.Внутренняя система оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования регламентируется Положением о 

внутренней системе оценки качества образования в МАДОУ Детский сад № 13, утвержденное 

приказом МАДОУ Детский сад № 13 от 16.12.2014г. №191 

2.3. Результат мониторинга качества образовательной Деятельности 

Результаты усвоения программного материала детьми всех возрастных групп по итогам 

контрольных срезов знаний дети показали положительный результат усвоения программного 

материала в диапазоне от 80% до 93% в зависимости от раздела программы возрастной группы. 

Наиболее высокие результаты у детей подготовительной логопедической группы №6 - 95%, в 

старших группах №5 и №8, учитывая все разделы программы - 82%, чуть ниже результаты в 

группах младшего возраста - 80%. Наиболее высокие результаты у воспитанников по разделу 

«Социализация» - 95 %, чуть ниже по разделу «Развитие речи» - 81 % . 

Направления развития 

Уровень развития 

высокий средний низкий 

Физическое развитие 86 % 10 % 4,0 % 

Познавательное развитие 85 % 15 % 0 % 

Речевое развитие 80 % 15 % 5%   
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Художественно-эстетическое 

воспитание 

85 % 15 % 0 % 

Социально-личностное развитие 89 % 11 % 0 %  

Группа здоровья воспитанников 

Количес 

тво детей, 

посеща 

ющих 

МАДОУ 

детский 

сад №13 в 

2018год. 

Группы здоровья детей 

1 группа здоровья 2 группа здоровья 3 группа здоровья 4 группа здоровья 

Количес 

тво детей 
% детей 

Количес 

тво детей 
% детей 

Количеств о 

детей 
% детей 

Количеств о 

детей 
% детей 

240 

77 32 129 54 34 14 
  

 

Уровень заболеваемости воспитанников в 2019 году 
 

Январь-декабрь 2018 год  
Январь-декабрь 2019 

год 
% 

План 53206 
 

53206 
 

Факт 33447 62,8 

37,2 

41,3 

59,7 
 

33456 63,3 

Пропуск 19750 62,8 

37,2 

41,3 

59,7 
 

19759 38  

Из них по 

болезни 
8097,5 62,8 

37,2 

41,3 

59,7 
 

8106,5 41,9 

Прочие 11652 62,8 

37,2 

41,3 

59,7 
 

11659 59,7 

Уровень заболеваемости воспитанников в 2019 году составил - 18%  

Готовность выпускников 2019 года к школьному обучению 

01.09.2019 года 36 выпускников поступили в школу. 

Критерий 

Уровень развития 

Высокий 
Выше 

среднего 
Средний Низкий 

Интеллектуальная готовность 
60 31 9 0 

Эмоционально-волевая 

готовность 
59 40 1 0 

Мотивационная готовность 67 27 5 1 
  



7 

 

Результат анкетирования родителей о качестве предоставляемых образовательных 

услуг 

В анкетном опросе приняли участие 93% родителей, что составляет 219 человек 

№ 

п/п 
Критерии Показатели 

1 

Оценка качества дошкольного образования, представляемого 

учреждением 

 

Высокое 158/73% 

Несколько выше среднего 49/13% 

На уровне среднего 17/8% 

Ниже среднего 0 

2 

Комфортность условий пребывания воспитанников в учреждении 
 

• Полностью соответствует ожиданиям 176/82% 

• В большей степени соответствует ожиданиям 18/8% 

• В незначительной степени соответствует ожиданиям 1/1% 

• Совершенно не соответствует ожиданиям 0 

3 

Открытость и доступность информации об учреждении 
 

• Полностью удовлетворён 190/89% 

• Частично (в большей степени) удовлетворен 22/11% 

• Частично (в меньшей степени) удовлетворен 7/2% 

• Совершенно не удовлетворен 0 

4 

Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений получателей 

образовательных услуг 

 

• 0-1 (Низкий уровень реализации) 0 

• 2-3 (Уровень реализации ниже среднего) 0 

• 4-6 (Средний уровень реализации) 17/8% 

• 7-8 (Уровень реализации выше среднего) 54/25% 

• 9-10 (Высокий уровень реализации) 145/67% 

5 

Уровень компетентности работников учреждения 
 

• 0-1 (Низкий уровень реализации) 0 

• 2-3 (Уровень реализации ниже среднего) 0 

• 4-6 (Средний уровень реализации) 0 

• 7-8 (Уровень реализации выше среднего) 7/3% 

• 9-10 (Высокий уровень реализации) 210/97% 

6 

Уровень доброжелательности и вежливости работников 

Учреждения по отношению к получателям образовательных услуг 

 

• 0-1 (Низкий уровень реализации) 0 

• 2-3 (Уровень реализации ниже среднего) 0 

• 4-6 (Средний уровень реализации) 0 

• 7-8 (Уровень реализации выше среднего) 2/1% 

• 9-10 (Высокий уровень реализации) 214/99% 

7 

Готовность рекомендовать Учреждение своим родственникам и 

знакомым 

 

• Однозначно «Да» 199/92% 

• Скорее «да», чем «нет» 17/8% 

• Скорее «нет», чем «да» 0 

• Однозначно «нет» 0 

ВывоДы: Система внутренней оценки качества образования функционирует в 

соответствии с требованием действующего законодательства. Образовательный процесс 

осуществляется в соответствии с годовым планом, основной образовательной программы 
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дошкольного образования на основе ФГОС и учебным планом непрерывной образовательной 

деятельности. Целесообразное использование новых педагогических технологий (психолого-

педагогической поддержки, социализации и индивидуализации, здоровьесберегающие, 

информационно-коммуникативные, технологии деятельностного типа) позволило повысить 

уровень освоения детьми образовательной программы дошкольного образования. 

5.Качество кадрового, учебно-методического, информационного обеспечения 

5.1. КаДры 

МАДОУ Детский сад № 13 «Жемчужинка» укомплектован кадрами согласно штатного 

расписания. 

Образовательный уровень пеДагогов: 
 

Кол- во 

Образование Квалификационные категории 

Обучаются в 

учебных 

заведениях Высшее 

Среднее 

специаль 

ное 

высшая первая 

Соот-

ветствие 

занима-

емой 

долж-

ности 

Директор 1 1 

   

1 

 

Зам. 

директора по 
ВМР 

1 1 
   

1 
 

Зам. 

директора по 

ИКТ 

1 1 
   

1 
 

Старший 

воспитатель 
1 

 

1 

  

1 

 

Педагог- 

психолог 
1 1 

 

1 

   

Учитель- 

логопед 

3 3 
  

1 2 

 

Социальный 

педагог 
1 

 

1 

 

1 

  

Воспитатели 21 
5 

16 
3 11 9 

 

Музыкальный 

руководитель 
2 2 

   

2 

 

Инструктор по 

ФЗК 
1 

 

1 

 

1 

  

Педагог 

дополнительн 

ого образования 

1 1 
  

1 
  

Всего 
34 15 19 4 13 17 

1 
 

Имеют почетные звания и награды: 

♦ Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ» - 2 педагога;  
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♦ Нагрудный знак «Отличник народного просвещения» - 1 педагог; 

♦ Почётная грамота Министерства образования Российской Федерации - 1 педагог. 

Повышение педагогического мастерства и квалификации педагогического состава и 

специалистов МАДОУ Детский сад № 13 «Жемчужинка» осуществлялось по следующим 

направлениям: аттестация, обучение в высших и средних учебных заведениях, участие в 

методических объединениях, прохождение курсов повышения квалификации, 

переподготовка квалификации педагогов. 

Сведения о Действующей курсовой подготовке руководителей и педагогических работников в 

2018 году 
 

Руководящие работники 
Педагогические 

работники 
ИТОГО 

Всего в 

ДОУ 
Кол-во/% 

Всего в 

ДОУ 
Кол-во/% 

Всего в 

ДОУ 
Кол-во/% 

2019год 2 - 3 
 

5 
 

 

Сведения о кадрах по возрасту и стажу работы 

 

Возраст Стаж работы 

до 30 

лет 
31-40 41-50 

Свыше 

50 
До 3-х 

лет 
3-5 лет 5-10 лет 

10-20 

лет 

Свыше 

20 

Директор 
   

1 
    

1 

Заместитель 

директора по 

ВМР 

 

1 

     

1 

 

Заместитель 

директора по 

ИКТ 

  

1 

    

1 

 

Старший 

воспитатель 

   

1 
    

1 

Педагог- 

психолог 

   

1 
  

1 
  

Учитель- 

логопед 

 

2 1 
 

2 
  

1 
 

Социальный 

педагог 

 

1 
   

1 
   

Воспитатель 3 6 8 4 2 3 6 6 4 

Музыкальный 

руководитель 

   

2 
    

2 

Инструктор по 

ФЗК 

  

1 
   

1 
  

Педагог 

дополнительно 

го образования 

   

1 

    

1 

Всего 3 10 11 10 4 4 8 9 9 

Имеют почетные звания и награды: 
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♦ Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ» - 2 педагога; 

♦ Нагрудный знак «Отличник народного просвещения» - 1 педагог; 

♦ Почётная грамота Министерства образования Российской Федерации - 1 педагог. 

Повышение педагогического мастерства и квалификации педагогического состава и 

специалистов МАДОУ Детский сад № 13 «Жемчужинка» осуществлялось по следующим 

направлениям: аттестация, обучение в высших и средних учебных заведениях, участие в 

методических объединениях, прохождение курсов повышения квалификации, 

переподготовка квалификации педагогов. 

Педагоги детского сада участвовали в методических мероприятиях и конкурсах 

МАДОУ детский сад №13 «Жемчужинка»: 
♦ Смотр-конкурс «О готовности к новому учебному году»; 

♦ «Лучший детский участок»; 

♦ «Лучший художественно-творческий уголок»; 

♦ «Выставки детского творчества» 

♦ Спортивные праздники: Квест-игра «Волшебное дерево знаний», «Спортивное 

развлечение совместно с родителями «День рождения Бабы Яги». 

♦ Участие педагогов в педагогических советах, консультациях, педагогических чтениях, 

семинарах-практикумах, «Мастер-класс». 

Педагоги представили педагогический опыт работы на муниципальном, 

всероссийском уровне и приняли участие в методических объединениях, заседаниях 

творческой группы, различных городских и областных конкурсах вместе с 

воспитанниками, семинарах, в конференциях, «Мастер-класс» и других мероприятиях в 

2019году: 
Муниципальная кустовая спортивно-патриотическая игра «Мы штурмуем 

вершины!» среди детей старшего дошкольного возраста. Воспитатели: С.Ю Горюнова, 

Н.Ю. Смирнова. Инструктор по физической культуре: И.Н. Лаух. Музыкальный 

руководитель: С.В. Чернявская. Учитель-логопед: В.В. Сергеева - Сертификат «За 

волю к победе!» - диплом 1 степени Февраль. 
«МКУ ОМЦ БМР» - Муниципальный конкурс на лучшую методическую разработку 

по теме: «Край родной». -2 место, 

Е.В. Пащенко, Е.В. Точилкина, О.А. Воронцова - Сертификат участия. Н.П. Наумова - Член 

жюри - Справка-подтверждение Комитета образования. Февраль 2019год. 

Всероссийская научно-практическая конференция «Инновационные 

образовательные практики в контексте компетентностного подхода»- Сертификаты 

участия. Воспитатели: С.Ю. Горюнова, Н.Ю. Смирнова, Л.В. Данилина. - Февраль 2019 год. 

Участие во Всероссийском форуме «ПЕДАГОГИ РОССИИ: ИННОВАЦИИ В 

ОБРАЗОВАНИИ». ДИПЛОМЫ о прохождении обучения на форуме «ПЕДАГГИ 

РОССИИ». (Образовательная программа 8 часов).  

Директор МАДОУ детский сад №13 Н.Р. Косульникова, заместитель директора по ВМР Н.П. 

Наумова, старший воспитатель Л.Г. Таланова, педагог дополнительного образования А.В. 

Косульников. Февраль 2019 год. 
«МКУ ОМЦ БМР» - Муниципальный конкурс наглядных дидактических пособий «Кукла в 

костюмах». Диплом 2 степени 

 «МКУ ОМЦ БМР»- Представлен опыт работы по теме: «Создание условий для 

самостоятельной и практической конструктивной деятельности в условиях ДОУ»- 

Заместитель директора по ВМР Н.П. Наумова - Справка-подтверждение. Март 

2019года. 

Участие в видеотренинге «Внутришкольный контроль: готовые практические 

решения». Н.П. Наумова-Сертификат участия. Апрель 2019 год. 
«МКУ ОМЦ БМР» - Представлен опыт работы на семинаре-практикуме по теме: 

«Логосказки в работе учителя-логопеда с использованием ТРИЗ-технологии по речевому 
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развитию». Учитель-логопед О.А. Арутюнян.-Справка-подтверждение. Апрель 2019 

год. 

Участие в Муниципальных соревнованиях среди работников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений-детских садов г. Балаково Балаковского 

муниципального района «СПОРТИВНЫЙ ДЕТСКИЙ САД»-2018». Сертификат участия 

ДОУ №13. Май 2019 год. 

«ДОШКОЛЬНИКИ ЗА ВСЕРОССИЙСКИЙ ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬ-

НЫЙ КОМПЛЕКС «ГОТОВ К ТРУДУ И ОБОРОНЕ». Участие в 5-ти видах 

муниципальных соревнованиях среди воспитанников муниципальных дошкольных 

автономных образовательных учреждений-детских садов г. Балаково. ПОЧЁТНЫЕ 

ГРАМОТЫ: Первое место в беге на 60 метров. Второе место в беге на 60 метров  

Второе место - команда МАДОУ детский сад №13 в эстафете 30 метров х 4. Май 2019 

год. 

Участие в ХХХI-ом туристическом слёте работников образовательных учреждений 

Балаковского муниципального района и городской организации 

«ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ» в номинации 

«ТУРТЕХНИКА». Диплом: Первое место - Крашенинников Виктор. Май 2019 год. 

Участие в региональном художественно-эстетическом проекте «Внесём в свой мир 

красоту». Г. Киров. Благодарственное письмо педагогам МАДОУ детский сад №13 г. 

Балаково: С.В. Климовой, С.В. Данилиной, Г.Г. Покрашенко. Июнь 2019 год. 

Участие в 17-ом Всероссийском конкурсе детских рисунков «Царство ягод». Г. Бийск. 

Диплом Первой степени-Носкова Карина. Дипломы Третьей степени- Магомедова 

Асият, Кирпа Алёна, Кузнецова Мария, Глухова Алина. Педагоги- организаторы: С.А. 

Саенко, Т.В. Приходько, Е.В. Пащенко, Г.Г. Покрашенко, Л.Ю. Архипова, С.Ю. Горюнова, 

Е.Г. Ильина, Е.К. Токарева, О.А. Воронцова, Т.Н. Кученёва, М.Ю. Нечунаева, С.В. Данилина, 

О.Г. Бабаева, Н.Н. Агапова, Л.В. Алексеева, В.В. Сергеева, С.Ю. Смирнова - Дипломы и 

благодарности педагогам и детям в участии в конкурсе. Сентябрь 2018 год. 
КО АБМР и ЦДО  

-Участие педагогов и детей гр. №5 в 5-ом Открытом межмуниципальном детско-

юношеском экологическом фестивале «ГРЕН ВЕЙ». Экологический театр МАДОУ 

Детский сад №13. Руководители:В.В. Сергеева, С.В. Чернявская, Н.Ю. Смирнова, С.Ю. 

Горюнова. Диплом 1 степени. Номинация «Экочасы». Руководитель Н.Н. Агапова. 

Диплом Второй степени. Октябрь 2019 год. 

ЦДО Муниципальный конкурс поздравительных открыток «Дед Мороз и Снегурочка 

поздравляют с новым  годом». Дипломы Второй степени: Т.В. Приходько, С.Ю. 

Смирнова. Диплом Третьей степени: Е.Г. Точилкина. Сертификаты участия: Н.В. 

Пащенко, С.А. Саенко, О.А. Воронцова, В.Д. Михайлова, И.П. Бодерскова, Л.В. Алексеева, 

Е.В. Чумакова, Л.Ю. Архипова, О.Г. Бабаева, О.В. Дмитриева Декабрь 2019 год. 

ВывоД. Педагогический состав МАДОУ Детский сад № 13 находится в постоянном 

творческом поиске, систематически повышает свою квалификацию, что способствует 

повышению качества воспитательно-образовательного процесса. Педагоги обладают 

основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития воспитанников в 

соответствии ФГОС ДО. 

6. Качество материально-технической базы 

3.1. Право владения, использования материально-технической базы 

Постоянное (бессрочное) пользование 
земельным участком общей площадью 8 178 
м

2
 

Серия 64-АД №440545 от 01 октября 2014 

года 

Оперативное управление нежилым 
двухэтажным зданием общей площадью 2 
435 м

2
 

Серия 64-АД №440544 от 01 октября 2014 

года 
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3.2. Сведения о помещениях 

Групповые блоки 

• Приемная 
• Игровая комната 

• Буфетная 
• Комната воспитателя 
• Санитарно-гигиеническая комната 

10 

Физкультурный зал 1 

Музыкальный зал 1 

Психолого-педагогический блок 

• Кабинет педагога-психолога 

• Сенсорная комната 

• Кабинет учителя-логопеда 

1 

1 

3 

Методический кабинет 1 

Медицинский блок 

• Кабинет врача-педиатра 

• Процедурный кабинет Изолятор 

1 

 

ВывоДы: В МАДОУ Детский сад № 13 созданы все необходимые условия для обеспечения 

безопасности воспитанников и сотрудников, которые регулируются локальными 

нормативно-правовыми документами (приказами, инструкциями, положениями) в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. 

7.Качество учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения. 

7.1 Учебно-методическое обеспечение 

В течение 2019 года МАДОУ детский сад №13 освоил средства на пополнение учебно-

методического обеспечения в размере 11355,00 рублей. Было приобретено игровые пособия, 

демонстрационные пособия для занятий с детьми, периодические издания, новинки 

методической литературы. 

7.2 Информационное обеспечение 

Общее количество компьютеров 14 

Количество компьютеров используемых в 

организации образовательной деятельности 
6 

Количество компьютеров, используемых в 

образовательном процессе 
1 

Мультимедийный проектор 1 

Адрес официального сайта в 

информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет 

http://dou13balakovo.ucoz.ru 

Адрес электронной почты dou13balakovo@mail.ru  

ВывоД. Учебно-методическое, информационно-библиотечное обеспечение 

соответствует основной образовательной программы дошкольного образования. 

Подводя итоги работы за 2019 год, собранную информацию о деятельности 

педагогического коллектива в истекшем году, анализ достигнутых результатов, 

позволило сформулировать следующий вывод: 
1. МАДОУ Детский сад № 13 имеет достаточно оснащенную материально-техническую 

базу, учебно-методическое обеспечение для осуществления воспитательно-

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

2. Кадрами МАДОУ Детский сад № 13 укомплектован полностью, педагоги постоянно 

повышают профессиональный уровень, что способствует повышению качества 

http://dou13balakovo.ucoz.ru/
mailto:dou13balakovo@mail.ru
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воспитательно-образовательного процесса. Педагоги обладают основными 

компетенциями, необходимыми для создания условий развития воспитанников в 

соответствии ФГОС ДО. 

3. Наблюдается низкий уровень заболевания воспитанников. 

4. Дети успешно освоили основную образовательную программу дошкольного образования. 

5. Методическая работа, проводимая в течение года, заслуживает положительной оценки.  
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

1. Образовательная деятельность 
  

1.1 Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

человек 240 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 239 

1.1.2 
В режиме кратковременного пребывания (3 

- 5 часов) 

человек 
2 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек - 

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 
 

1.2 
Общая численность воспитанников в 

возрасте до 3 лет 

человек 
80 

1.3 Общая численность воспитанников в 

возрасте от 3 до 8 лет 

человек 
158 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/% 238/99,2% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек/% 238/99,2% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/% 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих 

услуги: 

человек/% 53/22,1% 
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1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии 

человек/% 53/22,2% 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек/% 53/22,1% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 53/22,1% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного 

воспитанника 

день 13 

1.7 Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

человек 32 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование 

человек/% 20/62,5% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% 20/62,5% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

человек/% 12/37,5% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек/% 12/37,5% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

человек/% 17/43,8% 

1.8.1 Высшая человек/% 4/9,4% 

1.8.2 Первая человек/% 13/34,4% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

человек/% 
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педагогический стаж работы которых 

составляет: 

  

1.9.1 До 5 лет человек/% 5/26% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 3/9,4% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

человек/% 3/7,4% 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек/% 7/21,9% 

1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, 

в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 32/96,8% 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно 

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных 

стандартов в общей численности 

педагогических и административно 

хозяйственных работников 

человек/% 32/93,8% 

1.14 Соотношение "педагогический 

работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

человек/ 

человек 

1/8 

1.15 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет 
Д
а 

  



17 

 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет Да
 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет Да 

1.15.4 Логопеда - - 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога да/нет Да 

1.15.7 Социальный педагог да/нет да 

1.15.8 Педагог дополнительного образования да/нет да 

2. Инфраструктура 
  

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 3,68 м
2
 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 175,5 м
2
 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет Да 

2.4 
Наличие музыкал ьного зала 

да/нет Да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да/нет Да 

 


